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Програма за развитие на селските райони 2014-2020 г.

Споразумение за изпълнение на стратегия за Водено от общностите местно развитие № РД 50-45/30.04.2018 г.

СПИСЪК НА проектните предложения, 
които не се допускат техническа и финансова оценка
ПО ПРОЦЕДУРА ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА БЕЗВЪЗМЕЗДНА ФИНАНСОВА ПОМОЩ № BG06RDNP001-19.506, МЯРКА 6.4.1 „ИНВЕСТИЦИИ В ПОДКРЕПА НА НЕЗЕМЕДЕЛСКИ ДЕЙНОСТИ“ ОТ СТРАТЕГИЯ ЗА ВОМР НА МИГ „ДРЯНОВО – ТРЯВНА – В СЪРЦЕТО НА БАЛКАНА“

	Регистрационен  №
	Кандидат
	ЕИК/ЕГН
	Име на проекта
	Основание за отхвърляне

	BG06RDNP001-19.506-0004
	ВАЛСИ 83 ЕООД
	204711087
	„Закупуване на оборудване  за кафе –сладкарница БРИ- град Трявна“
	Кандидатът не е отговорил на изпратеното уведомление за установените нередовности при извършването на оценка на административното съответствие и допустимост в определения срок за тяхното отстраняване. Не са представени следните задължително изискуеми документи, които съгласно Приложение № 1 „Критерии и методика за оценка на АСД“ от Документите за информация водят до отхвърляне на проектното предложение:
1) Представена е Таблица за допустимите инвестиции, подписана от кандидата и сканирана във формат „pdf”, както и във формат „xlsх“ (по образец, Приложение № 1 от документи за попълване), която не е коректно попълнена.
В представената ТДИД:

· 1/ не е вписана мярката, по която се кандидатства;

· 2/ не е вписан код на МИГ;

· 3/ некоректно е определен режимът на държавна помощ в колона 4;

· 4/ некоректно е определен интензитет на подпомагане в колона 11.

· 5/ сумата на разходите /общо/ се различава от посочената в раздел 5 Бюджет от Формуляра за кандидатстване.
2) Представени са удостоверения за липса на задължения на кандидата и на представляващия, издадено не по-рано от един месец преди подаване на проектното предложение. Представеното удостоверение за липса на задължения на кандидата към община Дряново от 20.10.2021г., не е четимо.
3) Не е представена е Декларация съгласно Приложение № 3 от Документи за попълване (Приложение към Заповед № РД 09-365/27.04.2020) от представляващия кандидата.
4) Не е представено „Решение за преценяване на необходимостта от извършване на оценка на въздействието върху околната среда/решение по оценка на въздействие върху околната среда/решение за преценяване на необходимостта от извършване на екологична оценка/становище по екологична оценка/решение за преценка на вероятната степен на значително отрицателно въздействие/решение по оценка за съвместимостта/писмо/ разрешително от компетентния орган по околна среда (Регионална инспекция по околната среда и водите/Министерство на околната среда и водите/Басейнова дирекция), издадени по реда на Закона за опазване на околната среда, Закона за биологичното разнообразие и/или Закона за водите“.

5) Представен е Бизнес План по образец по Подмярка 19.2 „Прилагане на операции в рамките на стратегии за Водено от общностите местно развитие”, изготвен по образец, утвърден от изпълнителния директор на ДФЗ – Приложение № 5а и 5б от Документи за попълване в изискуемите формати, който не е коректно попълнен.
В представения бизнес план:

1/ сумата посочена на заглавната страница в Приложение 5а се различава от тази посочена в раздел 5 Бюджет от Формуляра за кандидатстване.

2/ В Табл.1 посочената сума се различава от тази, посочена в раздел 5 Бюджет от Формуляра за кандидатстване.

3/ В Табл. 7 за заложени разходи за 3 заети лица. Съгласно представената информация във Формуляра за кандидатстване и табл. Б2 Заетост, кандидатът предвижда да поддържа персонал от 2-ма души.

4/ В Табл.12 в поле "Финансиране от ЕЗФРСР" е посочена сума, която се различава от тази, заложена в раздел 5 Бюджет от Формуляра за кандидатстване.
6) Представен е Формуляр за мониторинг съгласно Приложение № 9 във формат pdf. Не е представен Формуляр за мониторинг съгласно Приложение № 9 във формат „doc“ или „docx“.
7) Представена е декларация за минимални и държавни помощи – Приложение № 12. Точка 3.1 и т.13 от декларацията не са попълнени коректно. Не са вписани получените от кандидата минимални помощи за три данъчни години съгласно Регламент № 1407/2013 от 18.12.2013г.
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